Budget 2026 et plan d’économies : pas d’annuités, pas

d’indexation, suppression du salaire doublé avant la INFO-LETTRE
retraite, coupes dans les HES, suppression de DU 5 MARS 2026
’indexation du subside d’assurance maladie,

réévaluations de salaire bloquées, pas d’augmentation

des postes et des subventions...

REAGISSONS !
REFUSONS LE PLAN D’ECONOMIES !

Jeudi 12 mars - 20h00 Jeudi 19 mars - dés 17h30
Palladium (Rue du Stand 3bis) Parc des Chaumettes

ASSEMBLEE DU PERSONNEL MANIFESTATION
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Comptes bénéficiaires, budget d’austérité. Cherchez ’erreur.
Les besoins explosent, les moyens reculent, les conditions se dégradent.
La mobilisation continue ce printemps pour lutter contre :

e des services a la population dégradés et des files d’attente dans les services
administratifs ;

e des dossiers en hausse constante a 'Hospice général ;

e des services de soins et de sécurité sous pression ;

¢ des institutions subventionnées fragilisées ;

e des équipes épuisées. o N
L’austérité n’est pas une fatalité !

Ces choix budgétaires sont politiques.

IIs interviennent aprés des baisses fiscales
importantes et alors méme que les services publics
assurent des missions essentielles : santé, sécurité,
social, éducation, justice, administration.

Quand on coupe dans les services publics:

f\é\\ ¢ les travailleuses et travailleurs s’épuisent ;
ARTEL

e les usageéres et usagers renoncent a leurs

\&\Q/ INTERSYNDICAL droits ;

¢ les plus fragiles paient.
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REAGISSONS ! NG
ASSEMBLEE DU PERSONNEL - 12 mars a 20h DU 5 MARS 2026
MANIFESTATION - 19 mars dés 17h30

Depuis 2021, I’indexation insuffisante a creusé un écart cumulé

de 2,06 % avec l’inflation ! Sans annuité, votre perte est importante !

Pour un salaire mensuel brut de 6'500.- en annuité 10, en cas d’inflation
non compensée et pour une seule annuité non accordée, la perte cumulée
sur dix ans atteint 39'800.- CHF.

Avec la hausse des primes d’assurances maladies qui n’est pas comptée
dans ce calcul, la perte est encore plus forte : notre revendication de
2,5% d’indexation pour 2026 reste en dessous de la perte réelle !

Inflation et manque d'indexation pour les

employé-e-s de 'Etat et du secteur
subventionné 2022-2026

{(manque cumule: 2,06% )

3,00% 2,70%
. 2,44%
2, 50%

2,00%

1,50% 1.40%

1,00%
1,00% 0,50%

0.00% 0,00% 0,00%
0, 00% s _ | E—F

2022 2 2024 2025 2026

Indexation accordée Inflation

REFUSONS LE PLAN D’ECONOMIES !

@ R Plus d’infos :

&/// INTERSYNDICAL https://cartel-ge.ch/
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